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RESUMO DAS ATIVIDADES

A realizacdo do Censo Previdenciario teve como objetivo, o aprimoramento das
informacdes cadastrais dos servidores efetivos e inativos, tais como, dados pessoais — incluindo
coleta de foto, informacdes dos dependentes, situacdo funcional, tempo de contribuicéo, lotacdo
atual, dados do cargo e digitalizacGo de documentos.

A atualizacdo das informacdes é importante para o aprimoramento da Gestao
Previdenciaria, possibilitando estudos relativos ao equilibrio financeiro e atuarial da instituicao.

Durante a execucao, as informacdes foram coletadas diretamente em um sistema
online, de facil acesso e funcional em qualquer plataforma que acesse a internet. As
informacdes coletadas sdo atualizadas imediatamente na base de dados do Fundo
Previdenciario.

Além da plataforma online disponibilizada aos servidores para recadastramento,
também foi fornecido espaco fisico no proprio espaco do MUTUMPREV, contando sempre com
recenseadores para auxiliar e completar o recadastramento dos servidores.

Por fim, além das possibilidades do recadastramento acima citadas, foram enviadas
recenseadores as secretarias de educacdo e saude para que os servidores lotados em suas
respectivas instituicdes, pudessem contar com a facilidade de completarem seu
recadastramento diretamente de seu posto de trabalho.

O inicio do Censo Previdenciario junto ao MUTUMPREYV iniciou-se no dia 04/04/2022
com término no dia 06/05/2022. Ao todo foram recadastrados 1.199 servidores efetivos,
aposentados e pensionistas, representando 81,68% da massa de servidores vinculados ao
Fundo Previdenciario.



RELATORIO ESTATISTICO

1.0 - Servidores efetivos, inativos e pensionistas

J[¢]Prev

Servidores Numero Esperado | Recadastrados % Alcangado
Ativos 1386 1120 80,81%
Inativos 75 72 96,00%
Pensionistas 7 7 100,00%
TOTAL 1468 1199 81,68
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2.0 - Distribuicao por sexo, entre ativos, inativos e pensionistas

Servidores Feminino Masculino

Quantidade | Porcentagem | Quantidade | Porcentagem | Quantidade
Ativos 853 68,70% 267 31,30% 1120
Inativos 59 77,97% 13 22,03% 72
Pensionistas 5 60,00% 2 40,00% 7
TOTAL 917 68,89 282 31,11 1199
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3.0 - Distribuicao por sexo, orgao de lotacao

Orgao Quantidade | Feminino | Masculino

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM 1111 855 256

MUTUMPREV - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 55 47 8

SAAE SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 20 4 16

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM 13 11 2

TOTAL 1199 917 282
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4.0 - Distribuicao por sexo, secretaria de lotacao
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Secretaria Quantidade | Feminino | Masculino
228 - FUNDEB 70% - EDUCACAO FUNDAMENTAL 192 168 24
232 - FUNDEB 30% - EDUCACAO INFANTIL 157 141 16
231 - FUNDEB 70% - EDUCACAO INFANTIL 131 130 1
230 - FUNDEB 30% - ENSINO FUNDAMENTAL 71 38 33
256 - SAUDE - PROG. ACS - AG. COMUNITARIA DE SAUDE 63 58 5
306 - SEC. MUN. - INFRAESTRUTURA E OBRAS 62 8 54
386 - EDUCACAO INFANTIL 70% - PRE ESCOLA - EFETIVO 56 55 1
MUTUMPREV- APOSENTADORIA 50 44
241 - SAUDE - MANUT. DO PSF - PROG. SAUDE DA FAMILIA 41 37 4
SAAE SERV AUT DE AGUA E ESGOTO 29 6 23
180 168
160 141
140 130
120
100
80 58 54 55
60 3833 44 37
40 24 16 23
20 1 I 5— 8 1 I6 I 4 6
0 | [
386 - 241 -
228 - 256 - 306 - ;
232 - 231- 230 - . EDUCAC SAUDE -
FUNDEB | - ;NDEB FUNDEB FUNDEB SAUDE- | SEC. AO  MUTUM MANUT. SAAE
70% - ) ) ) PROG. = MUN. - SERV
EDUCAC 30%-  70%-  30%- ", conee INFANTIL. PREV-  DOPSF- o'
a0 EDUCAC EDUCAC ENSINO | o "o oo 70% - APOSENT PROG. AGUA E
FunDAM  A© AO  FUNDAM o "o e PRE  ADORIA SAUDE ESGOTO
EnTaL | |NFANTIL INFANTIL ENTAL "o 0™ (oo o ESCOLA- DA
EFETIVO FAMILIA
B Feminino 168 141 130 38 58 8 55 44 37 6
Masculino 24 16 1 33 5 54 1 6 4 23
M Feminino Masculino



[ .
.- delPrev

5.0 - Distribuicao por sexo e média da remuneracao no cargo

Intervalo Quantidade Feminino Feminino Masculino Masculino
Total Quantidade [Remun. Média Quantidade |Remun. Média
Menor de 18 3 0 RS - 3 RS 2.347,54
18a 25 23 19 RS 1.933,99 4 RS 1.924,03
26a 32 160 123 RS 2.943,23 37 RS 3.024,71
33a39 305 228 RS 3.165,22 77 RS 3.124,24
40 a 47 301 239 RS 4.153,33 62 RS 3.347,24
48 a 54 207 165 RS 3.647,38 42 RS 3.664,46
55a61 132 105 RS 3.423,80 27 RS 3.644,79
Acima de 62 68 38 RS 2.492,45 30 RS 3.333,68
MEDIA 1199 917 RS 3.108,48 279 RS 3.151,88
R$4.500,00
R$4.000,00
R$3.500,00
R$3.000,00
R$2.500,00
R$2.000,00
R$1.500,00
R$1.000,00
R$500,00
RS- Aama de

18a25 26a32 33a39 40 a 47 48 a 54 55a61

M Feminino Remun. Média R$1.933,99 RS$2.943,23 RS$3.165,22 R$4.153,33 R$3.647,38 RS$3.423,80 R$2.492,45
Masculino Remun. Média R$1.924,03 RS$3.024,71 R$3.124,24 RS$3.347,24 R$3.664,46 RS$3.644,79 R$3.333,68

B Feminino Remun. Média Masculino Remun. Média

6.0 - Distribuicao por sexo, e faixas de tempo de contribuiciao

Intervalo | Quantidade | Feminino | Masculino

0a5 280 210 70
6a10 401 321 80
11a15 191 160 31
16a20 136 100 36
21a25 100 66 34
26a30 43 29 14
Acima de 31 48 36 12
TOTAL 1199 922 277
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7.0 - Distribuicao dos dependentes por faixa etaria e sexo

Idade Quantidade | Feminino | Masculino
Oa7 314 143 171
8a1l5 419 198 221
16 a 23 227 116 111
Acima de 24 586 152 434
TOTAL 1546 609 937
500
450 434
400
350
300
250 221
198
200 171
143 32
150 116 111
100
0
O0a7 8al5 16a23 Acima de 24

B Feminino M Masculino



[ .
.- delPrev

8.0 - Distribuicdo por sexo e grau de escolaridade

Escolaridade Quantidade | Feminino | Masculino
Fundamental Incompleto 19 7 12
Fundamental Completo 40 19 21
Ensino médio Incompleto 19 9 10
Ensino médio Completo 417 320 97
Superior Incompleto 69 45 24
Superior Completo 328 253 75
Pés-Graduagdo/Especializagdo Incompleto 15 10 5
Pés-Graduacdo/Especializagdo Completo 253 224 29
TOTAL 1160 663 244
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9.0 - Distribuicao por sexo e estado civil

Estado Civil | Quantidade | Feminino | Masculino
Casado 546 412 134
Solteiro 359 277 82
Unido Estavel 148 106 42
Divorciado 101 83 18
Viuvo 25 24 1
Outro 15 13 2
total 1194 915 279




PERFORMANCE
450
412

400

350

300 277

250

200

150 134

100 82

1
0 -
Casado Solteiro Unido Estavel D|vorC|ado Viuvo
B Feminino ™ Masculino
10.0 - Distribuicao por sexo e etnia identificado

Etnia Quantidade | Feminino | Masculino
Pardo 601 459 142
Branco 486 379 107
Negro 60 45 15
Mulato 15 11 4
Cafuzo 2 1 1
Indigena 1 1 0
TOTAL 1165 896 269
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11.0 - Distribuicao por local/bairro onde reside, incluindo média por idade

Bairro Quantidade | Média de Idade
Centro 109 45
BELA VISTA 47 42
BEIJA FLOR 43 41
FLOR DO CERRADO 38 41
ZONA RURAL 38 46
CIDADE NOVA 33 39
JARDIM EUROPA 32 39
RESIDENCIAL DAS PALMEIRAS 31 44
ALTO DA COLINA 30 49
PARQUE DO SOL 25 45
JARDIM DAS ORQUIDEAS 22 42
JARDIM AGATA 20 38
ARARA AZUL 18 43
JARDIM I 18 45
RESIDENCIAL BURITIS 18 46
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ENTREGAS REALIZADAS

Com o fim do processo do Censo Previdenciario do ano de 2022, foram entregues os
seguintes produtos/servigos;

v' Relatdrio da execucdo do Censo Previdenciario;

Banco de dados atualizado dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

Banco de dados atualizado com os documentos digitalizados dos servidores;

Banco de dados com a foto atualizada dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

AN

Completando mais este ciclo de servicos junto ao MUTUMPREV, nos colocamos a
disposicdo para os esclarecimentos que por ventura se fagam necessarios, ndo medindo
esforcos na realizagdo destes esclarecimentos e suporte que vier a ser direcionado.

Com a certeza de ter realizado um servico atendendo as expectativas e exigéncias de
resultado do MUTUMPREV, agradecemos mais esta oportunidade de parceria.

Cuiaba, 10 de maio de 2022.

Performance Assessoria Publica DevUp Tecnologia
Paulo Henrique Da Costa Ferreira Thiago Aratijo
Diretor Arquiteto de Software



